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Liebe Mitglieder

Als Mitglied des ZV-Öffentliches Personal Schweiz profitieren
Sie gemeinsam mit Ihrer Familie von grosszügigen Rabatten und
Vorteilen bei der KPT. Per 1. Januar 2027 passt die KPT ihre
Kollektivverträge  an.  Davon  sind  auch  Sie  betroffen.  Was
ändert sich?

Bei  der  «Spitalkostenversicherung  Privat  Schweiz»
entfällt der Kollektivrabatt.
Personen,  die  das  AHV-Referenzalter  (Ü65)  erreicht
haben, profitieren nicht mehr von den Sonderkonditionen.

Für  einen  Grossteil  der  Versicherten  ändert  sich  jedoch
nichts. Die KPT informiert Sie Mitte Oktober mit der Police
2027 über die Anpassung und die neuen Prämien.

Warum diese Änderungen?
Die KPT muss die Kollektivrabatte regelmässig überprüfen, um
die  regulatorischen  Anforderungen  der  Finanzmarktaufsicht
einzuhalten. Deshalb sind Anpassungen notwendig. Die KPT hat
verschiedene  Möglichkeiten  geprüft  und  nach  einer  Lösung
gesucht,  mit  der  die  Kollektivrabatte  für  möglichst  viele
Versicherte  erhalten  bleiben  können.  Bei  der
«Spitalkostenversicherung Privat Schweiz» sowie für Personen
über 65 Jahre war die Aufhebung des Rabattes unumgänglich.

Eine  Alternative  für  die  «Spitalkostenversicherung  Privat
Schweiz»
Wenn  Sie  vom  Wegfall  des  Rabatts  auf  der
«Spitalkostenversicherung  Privat  Schweiz»  betroffen  sind,
können Sie in die «Spitalkostenversicherung Welt» wechseln.
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Diese  wird  weiterhin  rabattiert  –  Sie  bekommen  für  ein
bisschen mehr Geld deutlich mehr Leistung. Für den Wechsel ist
eine  Gesundheitsdeklaration  erforderlich,  wie  dies  bei
Zusatzversicherungen üblich ist.

Wir verstehen, dass diese Anpassungen unerfreulich sind. Umso
mehr freut es uns, dass Sie bei der KPT weiterhin von fairen
Prämien, gutem Service und attraktiven Vorteilen profitieren.
So erhalten Sie bei der Nutzung des Kundenportals KPTnet 5 %
Online-Rabatt auf ausgewählte Zusatzversicherungen und 6,7 %
Treuerabatt auf Dreijahresverträge. Damit bietet Ihnen die KPT
auch künftig ein attraktives Preis-Leistungs-Verhältnis.

Bei Fragen zu Ihrer persönlichen Situation ist die KPT gerne
für Sie da – per E-Mail (kollektiv@kpt.ch) oder telefonisch
(+41 58 310 99 00). 
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Es freut uns, Ihnen (wie bereits in unserem letzten Newsletter
angekündigt) die Marke

als  neuen  Vertragspartner  mit  interessanten
Mitgliederkonditionen  anbieten  zu  können.

Kia  ist  eine  international  etablierte  Automobilmarke  mit
Wurzeln  in  Korea  und  seit  über  30  Jahren  in  der  Schweiz
vertreten.  Die  Marke  steht  für  zuverlässige,  qualitativ

mailto:kollektiv@kpt.ch
https://oeffentlichespersonal.davidguntern.ch/aktuelles/2026/10/neues-fahrzeugangebot
https://oeffentlichespersonal.davidguntern.ch/dienstleistungen/flottenrabatte-2


hochwertige und zukunftsorientierte Mobilitätslösungen.

Für  Organisationen  wie  den  Zentralverband  Öffentliches
Personal  Schweiz  bietet  Kia  eine  besonders  breite  und
praxisnahe  Modellpalette:  vom  kompakten  Picanto  für  den
urbanen Einsatz über effiziente Klein- und Kompaktfahrzeuge
bis hin zu geräumigeren Modellen.

Ergänzt  wird  das  Angebot  durch  eine  wachsende  Auswahl  an
elektrifizierten Fahrzeugen – von kompakten Elektroautos bis
zu  grösseren  Elektro-  und  Hybridmodellen  für  vielseitige
Anforderungen. 

Im Fokus stehen Wirtschaftlichkeit, Sicherheit und einfache
Handhabung,  wichtig  für  den  professionellen  Einsatz.
Zusätzliche  Planungssicherheit  bietet  die  7  Jahres
Werksgarantie.


